Online hozzajarulds a személyes adatok tarolasahoz

Szolgéltatasaink részeként Ugyfeleink ("Ugyfél szolgaltatasok") megbizasabdl vezetdi, szakértdi
pozicidkba "jeloltek" keresésére, kbzvetitésére és integralasara szakosodtunk.

A 2018. mdjus 25-én hatdlyba lépett unids altaldnos adatvédelmi rendelet megerdsitette a fogyasztoi
jogokat, és még biztonsagosabba tette a személyes adatok kezelését. A Tribound Management Kft.
nagyon komolyan veszi az adatvédelmet és a biztonsagot. A személyes adatokat mindig bizalmasan és a
torvényes adatvédelmi elGirasokkal 6sszhangban kezeljiik.

Az Uj adatvédelmi rendelet, a GDPR miatt az On irasbeli hozzajarulasat kérjik személyes adatainak
felhasznalasahoz és tarolasahoz.

Az On dltal megadott személyes adatok ("Jelentkezési adatok") a kovetkez6 informdcidkat
tartalmazhatjak:

a) az On elérhet8ségei (név, cim, telefonszam, e-mail cim stb.)
b) az On bibliografiai adatai

c) az On szakképzésével kapcsolatos informaciok és

d) az On szakmai képesitéseit és bizonyitvanyait

e) az On szakmai hattere és a dijazdsara vonatkozé informacidk

f) az On alkalmassagéra vonatkozé adatok az tigyfelekkel kapcsolatos allasajanlatokra vonatkozéan,
amelyeket az On szakmai profiljanak feliilvizsgélata keretében allitunk &ssze

g) minden olyan személyazonositasra alkalmas informacio, amelyet On k&zdl veliink (példaul
bérinformacidk, felmondasi id6k, csaladi kapcsolatok stb.)

Az Uigyfél szolgaltatasok részeként az On jeldltadatai a kdvetkezd célokra dolgozhatdk fel:

a) potencialis jeloltek keresése olyan lgyfelek nevében, akiknek vezet6i vagy mas pozicidban van
Ures allashelye

b) az On alkalmassagénak értékelése az tigyfeleknél betdltend6 allashelyekre valé alkalmassaganak
felmérése

c) tdjékoztatni Ont az esetlegesen Onnek megfeleld ires allasokrol
d) az Ggyfelek szamara jeloltként és a csapatuk potencialis jovébeli tagjaként vald bemutatasa
e) az On képesitéseinek, szakmai képesitéseinek és bizonyitvanyainak ellenérzése.

f) a kdzosségi médiaszolgaltatasokon (pl. Facebook, Google, LinkedIn, Twitter stb.) vagy az interneten
nyilvdnosan elérhetd személyes és szakmai informaciok, illetve az On altal kordbban kodzélt
informacidk kutatasa, amennyiben ezek az informacidk relevansak lehetnek egy adott poziciora
vald alkalmassaga szempontjabdl.

Adatkezelési nyilatkozat

A www.tribound.hu honlap regisztrdciods feliiletén taldlhato jeldl6négyzet kipipdlasdval online

formdban hozzdjarulok a megadott személyes adataim tdroldsdhoz és kezeléséhez, a Tribound
Management Kft. mégéttes adatvédelmi szabdlyzatanak megfeleléen.

On barmikor, indoklds nélkiil élhet tiltakozasi jogaval, és a megadott hozzajaruld nyilatkozatét a jovére
nézve moadosithatja vagy visszavonhatja. Ez esetben |épjen kapcsolatba az adatkezel6vel az
interim@tribound.hu e-mailen!
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